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EDITAL COMPLEMENTAR 008 DO CONCURSO PUBLICO
N2 001/2026 - RETIFICACAO 04

Ementa: O presente Edital retifica o Edital de Abertura do Concurso Publico n? 001/2026,
para complementar as atribuicées do cargo de Agente Organizacional, em conformidade
com a Lei Complementar Municipal n? 108/2026.

A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE EMILIANOPOLIS, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento no art. 37, incisos I e II, da Constitui¢cdo Federal, na Lei Organica do Municipio,
na Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943) e na Lei
Complementar Municipal n® 108/2026, TORNA PUBLICA a RETIFICAGAO 04 DO
CONCURSO PUBLICO N¢ 001/2026, nos seguintes termos:

Art. 12 Ficam retificadas as disposicoes do Edital de Abertura do Concurso Publico n?
001/2026 relativas as atribuicdes do cargo de Agente Organizacional, que passam a constar
de forma integral conforme o Anexo I deste Edital, em observancia a Lei Complementar n?
108/2026.

Art. 22 A presente retificagdo ndo altera o nimero de vagas, os requisitos de investidura, a
referéncia, a carga horaria semanal, o regime juridico, as etapas do certame, o conteido
programatico, as inscri¢des ja realizadas ou o cronograma vigente, limitando-se a
complementacdo das atribui¢des do cargo de Agente Organizacional.

Art. 32 Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Edital de Abertura do Concurso
Publico n2 001/2026 e dos demais Editais Complementares ja publicados, que ndo tenham
sido expressamente modificadas pelo presente Edital.

Art. 42 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Emilianoépolis, 25 de maio de 2026.

Elton Munhoz de Souza
Prefeito Municipal
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ANEXO1
ATRIBUICOES DO CARGO DE AGENTE ORGANIZACIONAL

CARGO: AGENTE ORGANIZACIONAL
NATUREZA: Operacional
GRAU DE RESPONSABILIDADE: Direta, pelos equipamentos, ferramentas e materiais que utiliza.

COMPLEXIDADE DO CARGO: Executa tarefas de natureza simples, que nio exigem iniciativa propria
para tomada de decisdes e recebe instrugdes e supervisdo de superior imediato.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Ensino Médio Completo

ATRIBUICOES DO CARGO:

I — Prestar apoio direto aos docentes e a equipe pedagdgica, quando solicitado, nos procedimentos
de higiene pessoal dos estudantes, compreendendo banho, troca de vestimentas e/ou fraldas, bem
como nos cuidados gerais indispensaveis a integridade fisica e ao bem estar do educando;

Il — Acompanhar e observar o estado geral dos estudantes nos momentos de ingresso e saida da
unidade escolar, comunicando tempestivamente a direcdo e a equipe pedagdgica quaisquer
ocorréncias relevantes que possam repercutir no processo educativo ou na seguranca do aluno;
III — Supervisionar as vestimentas e os pertences dos estudantes, auxiliando na guarda adequada
em mochilas e demais recipientes pessoais, zelando pela prevencdo de acidentes, ingestdo indevida
de objetos, tropecos, quedas ou outras situagoes de risco;

IV — Orientar, proteger e zelar para que o estudante permaneca e transite com seguranga nos
diversos ambientes da unidade escolar, assegurando condi¢cdes adequadas de circulacdo e
permanéncia;

V — Cooperar no processo de integracio, adaptacgao e insercdo do estudante no ambiente escolar,
atuando como agente de promocgdo da inclusdo, da convivéncia respeitosa e da participagdo plena
nas atividades educacionais;

VI — Participar obrigatoriamente de programas de capacitacdo, formacdo continuada e
aperfeicoamento profissional promovidos pela Administracdo Publica ou por ela indicados, visando
a atualizacdo permanente de conhecimentos e praticas;

VII — Comprovar formagdo profissional especifica para o exercicio do cargo, com carga horaria
minima de oitenta horas, nos termos da regulamentacdo administrativa aplicavel;

VIII — Atuar em estrita consonancia com o Plano de Atendimento Educacional Especializado —
PAEE e com as diretrizes da Educagdo Inclusiva, competindo-lhe, especialmente: a) auxiliar na
locomocgdo, no acesso e na participacdo dos estudantes em todos os espacos fisicos e atividades
pedagégicas da unidade escolar; b) colaborar nos cuidados de higiene pessoal e alimentacio,
observados o respeito ao corpo, a intimidade, a dignidade, ao tempo e as escolhas dos estudantes;
c) favorecer a interagdo social e os processos de comunicagdo, reconhecendo e valorizando as
diferentes formas de expressio e a pluralidade dos meios e modos comunicativos; d) apoiar a
utilizacdo de tecnologias assistivas, recursos pedagdgicos e instrumentos auxiliares desenvolvidos
pelo AEE, de modo a favorecer a autonomia, o convivio entre pares e a livre expressdo dos
estudantes;

IX — Atuar em todas as atividades escolares nas quais sua presenca seja necessaria, reportando-se
funcionalmente a equipe pedagégica, sempre que se fizer necessario para orientacdo técnica ou
tomada de deciséo;

X — Manter conduta ética, respeitosa e isenta de qualquer forma de discriminagao, preconceito ou
tratamento desigual, posicionando-se ativamente contra praticas que possam afetar a dignidade, a
integridade ou o desenvolvimento do estudante, especialmente nos horarios de entrada e saida;
XI — Estimular o desenvolvimento integral do estudante, respeitando seus valores, sua
individualidade, sua faixa etaria e os diferentes niveis de evolucao fisica, emocional, cognitiva e
social, em consondncia com os principios pedagdégicos institucionais;
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XII — Auxiliar nas atividades ludicas, recreativas, artisticas, esportivas e pedagégicas, bem como
no monitoramento dos estudantes em atividades internas ou externas a unidade escolar;

XIII — Identificar, prevenir e comunicar imediatamente a direcdo, a equipe pedagégica e aos
responsaveis eventuais situagoes de risco, especialmente durante a realizacdo de novas atividades
ou deslocamentos;

XIV — Atender as solicitagdes da direcdo, da coordenacdo pedagdgica e dos professores em
situacdes que envolvam estudantes com necessidades educacionais especiais, respeitadas as
competéncias legais e os limites funcionais do cargo;

XV — Acompanhar os estudantes durante o transporte escolar, zelando pela seguran¢a no
embarque, desembarque e deslocamento, prevenindo quedas, choques e demais acidentes, vedada
qualquer conduta que exponha o aluno a risco;

XVI — Zelar pela disciplina, organizacao e comportamento adequado dos estudantes durante o
trajeto, impedindo o consumo de alimentos ou bebidas, conflitos interpessoais, arremesso de
objetos, exposicdo de partes do corpo fora do veiculo e certificando-se de que todos os alunos
retornem corretamente aos seus domicilios;

XVII — Prestar auxilio imediato aos estudantes em situacdes de emergéncia, tais como vomitos,
dores, mal-estar ou intercorréncias clinicas, comunicando prontamente a direcdo da escola, a
equipe de saude, quando cabivel, e ao responsavel pelo transporte escolar;

XVIII — Verificar, ao final de cada rota, se ndo ha pertences esquecidos no interior do veiculo,
realizando vistoria sistematica e adotando as providéncias cabiveis para devolugio dos objetos;
XIX — Fiscalizar o uso correto dos cintos de seguranga, controlar a abertura de janelas e assegurar
o cumprimento das normas de seguran¢a durante todo o trajeto, respondendo funcionalmente pela
vigilancia direta dos estudantes;

XX — Antes do inicio de cada percurso, verificar o adequado funcionamento e encaixe dos
dispositivos de seguranga, coibir condutas incompativeis com o ambiente escolar, acompanhar
pessoalmente o embarque e desembarque e observar sinais de comportamento atipico ou
indicativo de risco;

XXI — Manter vigilancia permanente sobre as portas de entrada e saida do veiculo, intervindo em
qualquer comportamento que possa comprometer a seguranga do motorista, dos estudantes ou dos
demais usuarios do transporte coletivo escolar;

XXII — Utilizar, de forma obrigatéria, o uniforme funcional durante todo o expediente, bem como
controlar o acesso aos portdes da unidade escolar, fiscalizando a entrada e saida de estudantes,
visitantes e demais usuarios;

XXIII — Executar outras atribui¢des correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade,
compativeis com o cargo, com as finalidades institucionais da educagio publica e com o interesse
publico.



